Oppen certifieringsutbildning
i Extended D! SC® analysverktyg

Hur:

Fér HRchefer, sélj,
team & projektchefer,
rekryteringsforetag &
utbildningskonsulter.

24 timmar fordelat

pa: 4 halvdagar en

gang/vecka, plus 1
heldag efter 1 manad

Pris exkl. moms:
12 400:- /person
inkl. egen profil & fyra
oévningsanalyser
4-12 deltagare.

Extended DISC® ar en kraftfull
kommunikations & beteende-

analys det ar ett verktyg som

kan hjalpa dig i din vardag pa
en mangd olika satt.

Antal traffar och hur:

= Vi traffas under en eftermiddag mel-
lan 12 - 17 i 4 veckor (4 x 4 timmar)

= Vi startar med lunch for ett bra
tankeklimat.

< Vi kommer att halla till i en lokal cen-
tralt i Stockholms city.

< En manad senare traffas vi en heldag
mellan 8 - 17 p4 samma plats, vi gar
igenom o6vningsprofilerna som ni har
fatt, aterkopplar till det som vi har lart
oss, och satter mal for framtiden.

Utbildningen ar en 6ppen utbild-
ning, men kan med fordel aven
foretagsanpassas, om ni ar fyra eller
flera personer som vill utvecklas och fa
mojligheten att hjalpa andra. Kontakta
oss for ett upplagg for just er.

HR/Personalchef eller assistent.

Rekryteringansvarig, oavsett
bransch.

Chef inom kommunikaton,
forséljning, projektledning eller team/
gruppchef.

Konsult och vill arbeta med t.ex
Sélj, ledarskap, rekrytering och
organisationsutveckling.

Lise & Co AB
Fagelbro Gard
139 60 vVarmdo

Du som redan ar certifierad DISC an-
vandare kan med fordel konvertera den
till Extended DISC®. Ring oss for mera
information.

Detta ingar i din utbildning:

= Din egen personprofil (DISC-analys).
= Fyra personprofiler for 6vning.

= Fyra utbildningstillfallen a fem tim-
mar inkl. lunch.

= En uppfdljningsdag a atta timmar
inkl. lunch.

< Tillgang till vart forum for kunskaps-
utbyte med kurskamrater/kollegor

= Frageuppgifter mellan alla lektioner
for att fordjupa kunskapen.

= Fri mail och telefonsupport.

= Kursdokumentation.

= Certifieringsbevis.

= Material for din egen fortsatta
utbildning.

= Natverkstraffar for utbyte av
kunskaper och erfarenheter.

Alla deltagare far sin egen
DISC-analys (personprofil)

Las mer pa nasta sida om vad du far
lara dig och vilka fordelar som just
Extended DISC kan erbjuda dig.
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Extended D [ SC*® for dig som vill
utveckla framjande team.

Specialist Utvetklare

Inga licensavgifter eller
andra fasta kostnader,

kOp endast det du
forbrukar!

Du lar dig bland annat att:

= Forsta och tolka profiler utifran
individens grundbeteende vilket ar
forhallandevis stabilt fran det att man
har uppnatt vuxen alder, det avspeglar
det naturliga beteende hur man
forhaller sig till omgivningen nar man
ar trygg och avspand.

= | &sa det anpassade beteendet
som speglar de férdndringar man kan-

Fordelar med Extended DISC®

ner att man behover gora i olika situ- = Finns idag pé 48 olika sprék

ationer, t.ex. i sitt arbetsliv. vilket gor det latt att arbeta med
internationella organisationer och

Med dessa kunskaper kan du t.ex se foretag.

om en person upplever en stor stress i

sin anpassade roll, och kanske forhin- - Extended DISC® har funnits p& den

dra att allvarliga problem uppstar. internationella marknaden i 15 &r och
ar ett val etablerat verktyg och var-

= Att aterkoppla innehéllet i en rap- umérke i affarsvarlden internationellt.

port till bade individ och andra i dess

omgivning. - Extended DISC® tillhandahaller flera

olika typer av profiler:
= Att forsta diamanten som verktyg

for bl.a. teamutveckling. - Personprofil
- Teamprofil
Du far 6va pa aterkoppling bade i - Samarbetsprofil
gruppen och med hjalp av dina évn- - Jobbmatchningsprofil
ingsanalyser som ingar. Du har fullt - Dessutom finns féljande 10 rollpro-
support fran oss under och efter hela filer. Kundservice, Saljstil, Chefsstil,
din utbildning. Ledarstil, Gruppstil, Kontorsstil, Féreta-
garstil, Projektstil, I1T-stil och Instruk-
Kursen ar upplagd sa att du ska ha torsstil.
god tid att reflektera och 6éva mel-
lan lektionerna. Vi arbetar utifran Du betalar inte nagra licensavgifter
tesen att kunskap som tas in under utan bara nar du anvander profiler.

en langre tid blir mer bestaende.

Pa uppfoljningsdagen finns gott om
tid for grupparbeten och genom-
gang av egna case.
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